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وزارة العدل                                                                                                        إدارة التفتيش والشكاوى

استمارة تقريرالأداء الذاتى (د)( تملأ بواسطة المستشار)             د                                                      الرقم الوظيفي للمستشار(         )
التاريخ :     /        /                                                                                        فترة  التقرير من 2/1/2016 الى 31/12/2016
                                  
الاسم (رباعي) : . .........................................................................................
تاريخ الميلاد :. ...........................................................................................
الدرجة الوظيفية :   .....................................................................................
تاريخ الحصول على الدرجة الحالية : ... ....................................................................
   موقع العمل الحالي وتاريخ النقل إليه : . .....................................................................
  إسم الرئيس المباشر بموقع العمل الحالي وتاريخ توليه المسئولية كرئيس مباشر: .. ................................
...........................................................................................................
  إسم رئيس الإدارة بموقع العمل الحالي : .. .....................................................................
  الإجازات خلال الثلاثة أعوام السابقة ( نوعها ومدتها): ...................................................................
  .................................................................................................................
مواقع العمل السابقة وفتراتها ( لخمسة أعوام سابقة ) :
...................................................................................................................
..................................................................................................................
رقم الموبايل : . ...............................................................................
البريد الإلكتروني: ..............................................................................

* البيانات (المطلوبة) أدناه عن فترة التقرير فقط :
1) وصف تفصيلي للمهام ((العمل المكلف به حسب توزيع العمل )) :
..................................................................................................................
.................................................................................................................
.................................................................................................................
.................................................................................................................
.................................................................................................................
2) إحصاء رقمي للأعمال التي قمت بانجازها:
(أ)................................................................................................................
(ب)..............................................................................................................
(ج)...............................................................................................................
.................................................................................................................
...............................................................................................................الخ
3) إرفاق عدد ( 1-5) من الأعمال المميزة  (موضوعها) :
أ/............................................................................................................
ب/...........................................................................................................
ج/...........................................................................................................
د/.........................................................................................................
ه/ ..........................................................................................................
4)المؤهلات فوق الجامعية (التخصص) / الدورات التدريبية / الشهادات التقديرية)  (تذكر مع ارفاق صور) :
................................................................................................................
.................................................................................................................
.................................................................................................................
.................................................................................................................
.................................................................................................................
5) أذكر مهام وظيفية غير روتينية قمت بها ترى أن تكون محل إعتبار:
أ-................................................................................................
ب-.................................................................................................
ج-.................................................................................................
6)أذكر الجهة وتاريخ مباشرة الاعمال اذا توليت مهام كمستشار غير متفرغ :
..................................................................................................
..................................................................................................
....................................................................................................
7) صفات تتميز بها تريد أن تكون محل إعتبار:
أ- ................................................................................................
ب..................................................................................................
ج-...............................................................................................


8) أي توصية ( من جانبك ) بشأن تقدير إيجابي لدرجة كفاءتك :
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
.................................................................................................................
9) رأيك فى ان يتم تقدير درجة كفاءتك بواسطة رئيسك المباشر ( الحالي ) وإبداء رئيس الإدارة  ملاحظات عليها: 
(أ) موافق (        ) ، غير موافق (        ) .
(ب)  فى حالة عدم الموافقة ، بيان الأسباب ..................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
                                                       
                                                        
                                                           إسم وتوقيع المستشار :.............................
                                                           التاريخ :...........................................
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